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Chi siamo

Aka Srl nasce con l'intento di organizzare e gestire percorsi di istruzione e formazione
professionale finalizzati all’orientamento dei giovani studenti, alla formazione continua di
professionisti e alla valorizzazione e sviluppo delle aziende.

Aka Srl vanta la presenza di docenti altamente professionali, pronti ad accompagnare 'utente
durante tutto il percorso didattico, garantendo una formazione di qualita.

Formarsi presso la nostra azienda significa orientarsi verso percorsi professionali finalizzati alla
realizzazione e alla crescita della propria carriera.

Non solo formazione

La societa Aka Srl non si limita soltanto alla formazione, bensi si occupa di attivita di
progettazione e realizzazione di opere di ingegneria pubblica, privata, civile, navale, industriale,
sperimentale e ingegneria delle comunicazioni. Inoltre, si impegna nell’ambito della ricerca e
sviluppo svolgendo differenti attivita finalizzate allo studio e I'approfondimento dei problemi
riguardanti la formazione professionale e I'attuazione dei programmi di sviluppo regionali,
nazionali, europei ed internazionali.




PROGRAMMA CORSO DI FORMAZIONE PER DIRIGENTI
(16 ore)

Obiettivi del corso

Obiettivo del corso e formare il personale che ricopre ruolo di dirigente.

Programma

I) Modulo giuridico — normativo

— sistema legislativo in materia di sicurezza dei lavoratori;

— gli organi di vigilanza e le procedure ispettive;

— soggetti del sistema di prevenzione aziendale secondo il D.Lgs. n. 81/08: compiti, obblighi,
responsabilita e tutela assicurativa;

— delega di funzioni;

— la responsabilita civile e penale e la tutela assicurativa;

— la “responsabilita amministrativa delle persone giuridiche, delle societa e delle associazioni,
anche prive di responsabilita giuridica” ex D.Lgs. n.231/2001, e s.m.i.;

— i sistemi di qualificazione delle imprese e la patente a punti in edilizia.

2) Modulo gestione ed organizzazione della sicurezza

— modelli di organizzazione e di gestione della salute e sicurezza sul lavoro (art. 30, D.Lgs. n.
81/08);

— gestione della documentazione tecnico amministrativa;

— obblighi connessi ai contratti di appalto o d’opera o di somministrazione;

— organizzazione della prevenzione incendi, primo soccorso e gestione delle emergenze;

— modalita di organizzazione e di esercizio della funzione di vigilanza delle attivita lavorative e in
ordine al’adempimento degli obblighi previsti al comma 3 bis dell’art. I8 del D.Lgs. n. 81/08;

— ruolo del responsabile e degli addetti al servizio di prevenzione e protezione

3) Modulo individuazione e valutazione dei rischi

— criteri e strumenti per l'individuazione e la Valutazione dei Rischi (DVR);

— il rischio da stress lavoro correlato;

— il rischio ricollegabile alle differenze di genere, eta, alla provenienza da altri paesi e alla tipologia
contrattuale;

— il rischio interferenziale e la gestione del rischio nello svolgimento di lavori in appalto;

— le misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e protezione in base ai fattori di
rischio;

— la considerazione degli infortuni mancanti e delle risultanze delle attivita di partecipazione dei
lavori e dei preposti;

— i dispositivi di protezione individuale;

— la sorveglianza sanitaria




4) Modulo comunicazione, formazione e consultazione dei lavoratori

— competenze relazionali e consapevolezza del ruolo;

— importanza strategica dell'informazione della formazione e dell’addestramento quali strumenti
di conoscenza della realta aziendale;

— tecniche di comunicazione;

— lavoro di gruppo e gestione dei conflitti;

— consultazione e partecipazione dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza;

— natura, funzioni e modalita di nomina o di elezione dei rappresentanti dei lavoratori per la
sicurezza

Durata

Il corso prevede 16 ore di teoria.

Test di valutazione e Attestato di frequenza

Al termine del corso verra rilasciato un attestato di partecipazione a seguito del
superamento di un test di valutazione dell’apprendimento.
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